ROMANIA

JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL TURDA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.41
din data de 28.02.2022

privind desemnarea comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale secretarului general al unititii administrativ-teritoriale a municipiului Turda
pentru activitatea desfisurati in anul 2021

Consiliul Local al municipiului Turda, intrunit in sedinta ordinara din data de
28.02.2022;

Luand in dezbatere proiectul de hotdrire privind desemnarea comisiei de evaluare
a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitatii administrativ-
teritoriale a municipiului Turda pentru activitatea desfasurati in anul 2021, elaborat din
initiativa Primarului municipiului Turda, domnul Cristian Octavian Matei:

Avand in vedere referatul de aprobare, intocmit de initiatorul proiectului de
hotarére, primarul municipiului Turda, domnul Cristian Octavian Matei, raportul de
specialitate nr. 4606/158/14.02.2022 intocmit de citre Serviciul Administratie Publica
Locala, precum si avizul favorabil al comisiei de specialitate nr. 2 — pentru administatie
publicd locald, servicii publice, regii, piete, comert, agriculturd, asocieri, relatii cu
publicul, juridic,ordine publicd si apdrare a Consiliului Local al Municipiului Turda;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Avand in vedere prevederile art. 129 alin. 1, alin. 14, ale art. 485 alin. 5 din QUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, ale art. 11 alin. 4 lit. e, art. 22 alin. 2 din Anexa
nr. 6 (Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabild pentru activitatea
desfasuratd incepdnd cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de
evaluare a activitdfii functionarilor publici debutanti numiti in functia publicd ulterior
datei de 1 ianuarie 2020) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

In temeiul drepturilor conferite prin art. 136 alin. 1, art. 139, alin. 1, art. 196, alin. 1,
lit. a din QUG nr. 57/2019 privind Codul aa’mmzstmtzv, cu modificarile si completarlle
ulterioare, precum si ale Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Local
al municipiului Turda,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba constituirea comisiei de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al unitdtii administrativ-teritoriale a municipiului
Turda pentru activitatea desfasuratd in anul 2021, avnd urmitoarea componenta:

- domnul Cristian Octavian Matei, primarul unititii administrativ-teritoriale a
municipiului Turda,



- doamna consilier local Orbean loana,
- domnul consilier local Sarbu Paul Marius

Art. 2. Evaluarea activitatii secretarului general al unititii administrativ-teritoriale a
municipiului Turda, se va realiza prin notarea, pentru fiecare dintre elementele prevazute
la art. 485 alin. (3) lit. a) si b) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, de cétre
fiecare membru al Comisiei, cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor art. 17-19 din
Anexa nr. 6 la Codul administrativ.

Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insdrcincaza
persoanele nominalizate la art. 1 al prezentului inscris.

Art. 4. Prezenta hotdrére poate fi contestatd la Tribunalul Clyj, in conditiile si in
termenele prevdzute de Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare.

Art. 5. Prezenta hotdrdre se comunicd prin intermediul Secretarului general al
municipiului Turda, in termenul prevdzut de lege, Primarului municipiului Turda,
Institutiei Prefectului Judetului Cluj, precum si Biroului Resurse Umane si persoanelor
desemnate, in vederea ducerii la indeplinire si se aduce la cunostinta publicé prin afisare la
sediul Consiliului Local Turda si postare pe pagina de internet www.primariaturda.ro.
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Numarul total al consilierilor in functie este 21.
Numarul consilierilor participanti la vot este 21.
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Municipiului Turda

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire privind desemnarea comisiei de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului eeneral al unitdtii administrativ-teritoriale a
municipiului Turda pentru activitatea desfasuratd in anul 2021

in conformitate cu prevederile art. 136 alin. 8 lit. b din QUG nr. 57/2019 privind
Codul admninistrativ, subsemnata Sorina Felicia Munteanu, sef Serviciu Adminisitratie
Publicd Locala, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Turda,
intocmesc prezentul raport de specialitate la proiectul de hotirdre susmentionat, initiat de
Primarul municipiului Turda, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. 1 din QUG #nr.
37/2019 privind Codul administrativ, potrivit cirora proiectele de hoidrdri pot fi inifiate de
primar,

Vazand;

-Proiectul de Hotdrdre privind desemnarea comisiei de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unitdtii administrativ-teritoriale a
Municipiului Turda, pentru activitatea desfdsuratd in anul 2021,

-Referatul de aprobare, intocmit de initiatorul proiectului de hotirére, primarul municipiului
Turda, dl. Cristian Octavian Matei, privind desemnarea comisiei de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitdtii administrativ-
teritoriale a municipiului Turda, pentru activitatea desfisuratd in anul 2021,

Luind in considerare prevederile:

-art. 129 alin. 1 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ', publicat in Monitorul
Oficial, Partea I nr. 555 din 05 iulie 2019,
-art. 129 alin. 14 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

Avind in vedere dispozitiile:

-art. 485 alin. 5 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrati’,

-art. 11 alin. 4 lit. e din Anexa nr. 6 (Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a
performanielor  profesionale  individuale ale  functionarilor  publici  aplicabild  pentru
activitatea desfasuratd incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului

! Consiliul local are initiativd si hotdrédste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu exceptia
celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritdti ale administratiei publice locale sau centrale.

2 Consiliul local indeplineste orice alte atributii, in toate domeniile de interes local, cu exceptia celor date in mod
expres in competenta altor outoritdti publice, precum si orice alte atributii stabilite prin lege.

Y Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secreturului general al wnitdfii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeazd de cdtre o comisie de evaluare formatd din
primar, respectiv presedintele consiliului judetean §i 2 consilieri locali, respectiv judeteni, desemnati in acest
scop, cu majoritate simpld, prin hotdrdre a consilivlui local sau judetean, dupd caz.




de evaluare a activitdyii functionarilor publici debutanti numifi in Junctia publica ulterior
datei de | ianuarie 2020) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ?,

-art. 22 alin. 2 din Anexa nr. 6 (Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a
performantelor  profesionale individuale ale  functionarilor publici aplicabild  pentru
activitated desfasuratd incepdnd cu I ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului
de evaluare a activitdfii functionarilor publici debutanyi numifi in functia publicda ulterior
datei de 1 ianuarie 2020) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ?,

Se impune initierea de citre Primarul unititii administrativ-teritoriale a municipiului
Turda a unui proiect de hotarire prin care Consiliul Local a municipiului Turda s& dispuna
desemnarea a doi reprezentanti care sd fucd parte din comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unitdfii administrativ-teritoriale a
municipiului Turda pentru activitatea desflsuratd in anul 2021.

Sef Serviciu Administratie Publici Locali,

Sorina Felicia Munteanu

Y fn realizarea evaludrii prevazute fa alin, (1), calitatea de evaluator este exercitutd de cdtre: ...e) membrii
comisiei pentru evaluarea secretarilor generali ai unitdtii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-
teritoriale. ..

S Evaluarea activitdtii secretarului general ul unitatii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-
teritoriale se realizeuzd prin notarea, pentru fiecare dintre elementele prevdzute lu art. 483 alin. (3) lit.
al)sib)din prezentul cod, de cdtre fiecare membru ol Comisiei, cu aplicarea  corespunzdtoare «
prevederilor art, 17-19 din prezentua anexd.



@ www.primariaturdorro X contact@primariaturdaro

S w e Qe 0284 313160 & 0264 317 08l
rimaria

unicipiului Turda @ P-ta 1 Decembrie 1918, nr. 28, Mun. Turda. Jud. Clyj

REFERAT DE APROBARE - EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotérare privind desemnarea comisiei de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al unitétii administrativ-teritoriale a municipiului Turda pentru
activitatea desfdsuratd in anul 2021

n conformitate cu prevederile art. 136 alin. 3, alin. 8 lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul
admninistrativ, intocmesc prezentul Referat de aprobare la proiectul de hotdrare susmentionat,
initiat de Primarul municipiului Turda, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. 1 din QUG nr.

57/2019 privind Codul administrativ, potrivit cirora proiectele de hotdrdri pot fi initiate de primar,

Avénd in vedere obligatia legald a fiecirei institutii publice de evaluare a functionarilor publici

din cadrul acesteia,
Tindnd cont de prevederile:

-art. 129 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, publicat in Monitorul Oficial, Partea
I nr. 555 din 05 iulie 2019,
-art. 129 alin. 14 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

Luand in considerare:

-art. 485 alin. 5 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

-art. 11 alin. 4 lit. e din Anexa nr. 6 (Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale Junctionarilor publici aplicabild pentru
activitatea desfdsuratd incepdnd cu 1 ianuarie 2020, precum i pentru realizarea procesului
de evaluare a activitdtii functionarilor publici debutanti numiti in functia publicd ulterior
datei de | ianuarie 2020) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

-art. 22 alin. 2 din Anexa nr. 6 (Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabiléd pentru activitatea
desfdsuratd incepdnd cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de evaluare g
activitdtii functionarilor publici debutanti numiti in functia publicd ulterior datei de 1 ianuarie 2020)

din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

Propun: adoptarea Proiectul de Hotérdre privind desemnarea comisiei de evaluare o
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitdtii administrativ-teritoriale a

municipiului Turda pentru activitatea desfdsuratd in anul 2021.



in conformitate cu prevederile art. 136 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
initiez proiectul de hotdrare mai sus mentionat, pe care il inaintez spre analizd, comisiei de

specialitate nr. 2 din cadrul Consiliului Local al municipiului Turda, dupd care, spre dezbaterea si

aprobarea acestuia.

INITIATOR,

PRIMAR

CRISTIAN O TAVIy‘IATEI
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